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OSIGURANJE RADNICKIH = POTRAZIVANJA ~U' SLUCAJU . STECAJA"
POSLODAVCA -

Agencija za osiguranje radni¢kih potraZivanja u slutaju steaja poslodavca (u
daljnjem teksty: Agencija) osnovana je Zakonom o osiguranju potraZivanja radnika u
sludaju stedaja poslodavca (,Narodne novine*“, broj 86/08 - u daljnjem tekstu: Zakon) kao
javna ustanova d&iji je osnivaé Republika Hrvatska, a osnivatka prava i obveze ostvaruje
Vlada Republike Hrvatske (&l. 5. Zakona). Zakon je uskiaden s EU direktivom 80/987/EEC
koja je dopunjena Direktivom 2002/74/EC, te ispunjava obveze iz Sporazuma o stabilizaciji i
pridruzivanju Europskoj uniji.

Sukladno &l. 6. Zakona djelatnost Agencije obuhvaéa slijedece poslove: :

¢ rjieSavanje o pravima radnika utvrdenih Zakonom i obavljanje uplate na temelju
donesenih rieSenja na namjenski raéun ste¢ajnog duznika iz €lanka 20. Zakona koji
ne podlijeze redovitoj raspodjeli sredstava ste€ajnog duznika, ve¢ se otvara
isklju€ivo u svrhu isplate potrazivanja radnika prema Zakonu; '

e osiguravanje zakonitosti ostvarivanja prava radnika;

¢ pruzanje struéne pomoci radnicima pri ostvarivanju prava utvrdenih Zakonom;

» usmjeravanje i upravljanje sredstvima osiguranim za namjenu utvrdenu Zakonom;

~ e ostvarivanje procesnih prava ste¢ajnog vjerovnika u ste¢ajnom postupku za

potrazivanja radnika koja je isplatio;

¢ razmjenjivanje relevantnih informacija s nadleznim tijelima ili jamstvenim
institucijama drugih zemalja u slu€ajevima poslovnih aktivnosti na podrucju dvije ili
viSe drzava Europskoga gospodarskog prostora;

e ostvarivanje regresnih prava za isplaé¢ena potrazivanja radnicima u sluajevima
steéaja stranoga poslodavca; '

« obavlja i druge poslove utvrdene Zakonom, Statutom i aktima Agencije.

Upravno vijeée Agencije donijelo je Statut Agencije 10. oZzujka 2009. godine (,Narodne
novine“, broj 50/09), na koji je Vlada Republike Hrvatske dala suglasnost 09. travnja 2009.
godine Odlukom KLASA: 110-01/09-01/01, URBROJ: 5030104-09-2 (,Narodne novine®,
broj 48/09). Statutom je utvrdeno da je Agencija javna ustanova upisana u sudski registar
koja posluje samostalno i obavija svoju djelatnost pod uvjetima i na nacin odreden
Zakonom, drugim propisima, Statutom i drugim op¢im aktima Agencije.

Statutom Agencije takoder je utvrdeno ustrojstvo, upravijanje, zastupanje i predstavljanje
Agencije, ovilasti i nacin odludivanja, opéi akti, tajnost podataka, javnost rada, te druga
pitanja od znac¢aja za obavljanje djelatnosti Agencije.

Unutarnje ustrojstvo uredeno je na osnovi minimalnog broja potrebnih djelatnika za
racionalno i efikasno obavljanje poslova u okviru utvrdenog djelokruga povezanih u jednu
cjelinu.



" 141. Zaprimanje zahtieva radnika’ za"oétvarivanjé- prava u slu¢aju steGaja’

* poslodavca i donosenje rjeSenja -

Sukladno ¢l. 3. Zakona, radnici ostvaruju sliedeéa prava:

1. neisplacene place za posljednja tri mjeseca prije otvaranja ste€aja odnosno prije
prestanka radnog odnosa, ukoliko je isti prestao unutar tri mjeseca prije
otvaranja stecaja i to najvi$e do visine minimaline place u Republici Hrvatskoj za
svaki mjesec za koji radniku nije isplaéena plaéa,

2. neisplatene naknade place za bolovanje koju je prema propisima o
zdrgvstvenom osiguranju bio duzan isplatiti poslodavac iz svojih sredstava u
posliednja tri mjeseca prije otvaranja steaja odnosno prije prestanka radnog
odnosa, ukoliko je isti prestao unutar tri mjeseca prije otvaranja stedaja i to
najvise do visine minimalne place u Republici Hrvatskoj za svaki mjesec za koji
radniku nije isplacena naknada place,

3. naknadu place za neiskoristeni godisnji odmor na koji je radnik stekao pravo u
kalendarskoj godini u kojoj je prestao radni odnos, odnosno u kojoj je otvoren
ste€aj i to najvise do polovice minimalne place u Republici Hrvatskoj,

4. otpremninu pod uvjetima utvrdenim zakonom i to polovicu najviSeg iznosa
zakonom propisane otpremnine,

5. pravomoéno dosudenu naknadu Stete zbog pretrpliene ozliede na radu ili
profesionalne bolesti i to najviSe do jedne tre¢ine pravomoéno dosudene
naknade $tete.

Prava osigurana Zakonom ostvaruje radnik koji je u trenutku otvaranja ste€ajnog postupka
bio u radnom odnosu kod poslodavca, kao i radnik koji je bio zaposlen kod poslodavca u
vremenu za koje se isplacuju potraZivanja propisana Zakonom, ako je svoje potrazivanje
prijavio u roku i na nacin utvrden propisima koji ureduju stedajni postupak, odnosno ako
otvoreni stecajni postupak nad poslodavcem nije bio proveden, ako je svoje potrazivanje
prijavio u roku i na nacin utvrden Zakonom. Takoder, prava ostvaruje i radnik koji nije
ostvario naplatu pravomoéno dosudene naknade &tete zbog ozljede na radu ili
profesionalne bolesti bez obzira kad mu je prestao radni odnos. Iznimno, prava osigurana
Zakonom ne mogu ostvariti ¢lanovi uprave trgovatkog drustva, &lan upravnog odbora i
izvrsni direktor. ’

Zahtjev se podnosi na obrascu propisanom Pravilnikom o sadrzaju obrasca zahtjeva
radnika za ostvarivanje prava u slu€aju ste¢aja poslodavca (,Narodne novine*, broj-128/08 i
34/10) u roku od 30 dana od dana kada je na ispitnom ro¢istu u ste€ajnom postupku
osigurana prava priznao ste€ajni upravitelj, a nije ih osporio niti jedan ste€ajni vjerovnik,
odnosno od dana kada je objavljena odluka nadleznog suda da se steéajni postupak nece
provoditi.

O podnesenom zahtjevu Agencija je duzna odluditi u zakonskom roku od 15 dana. Na
doneseno rjeSenje radnik ima pravo Zalbe prema odredbama Zakona o opéem upravnom
postupku.



1.2.  Provedba Zakona o 05|guranju potraznvanja radnika u slucaju stecaja o
poslodavca u 2011. godini

U razdoblju od 01. sijenja 2011. godine do 31. prosinca 2011. godine Agencija je
zaprimila 3569 upravnih predmeta, od kojih je pozitivno rijesila 3329 upravnih predmeta. Od

toga je odbijeno 142 upravna predmeta, a preostalih 98 predmeta je u obradi.
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".Ukupno Ukupno Rijeseno RijeSeno
zaprimljeno ‘rijeSeno pozitivho negativno U obradi
01.01- 01.01- 01.01- 01.01- 31.12.2011:
31.12.2011: 31.12.2011: 31.12.2011: 31.12.2011:
Preneseno
iz 2010: 839 839 726 113 0
Zaprimljen
ou 2011 3569 3471 3329 142 98
Ukupno: 4408 4310 4055 255 98

U odnosu na prethodnu godinu zamijecena je razlika u dinamici zaprimanja zahtjeva za
osiguranje radni¢kih potrazivanja u slu¢aju ste¢aja poslodavca. Naime, karakteristiéno j je za
2010. godinu da je ukupno 99 drustava u steCaju zaposljavalo veéi broj radnika, dok je u
2011. godini Agencija obradila zahtjeve ukupno 96 drustava u stecaju.

U navedenom razdoblju na prvostupanjska riesenja Agencije izjavijeno je 185 zalbi. 119
Zalbi je odbijeno ili odbageno, dok ih je 66 djelomi¢no ili u cijelosti usvojeno, te je
prvostupanjsko rieSenje Agencije preinageno. Od navedenih 66 usvojenih Zalbi, 47 zalbi je
Agencija, sukladno ¢&lanku 113. Zakona o opéem upravnom postupku, samostalno
preinacila. 5 Zalbi djelomi¢no je usvojilo Ministarstvo gospodarstva, rada i poduzetnistva, te
je prvostupanjsko rieSenje Agencije tek djelomi¢no preinageno, dok je 14 zalbi Ministarstvo
gospodarstva, rada i poduzetnistva usvojilo u cijelosti.

S obzirom na prethodnu godinu i broj otvorenih ste¢ajnih postupaka mozemo utvrditi da
nema pravilnosti u dinamici provedbe istih u odnosu prema granama djelatnosti ili
Zupanijama.

Zalbe do 31.12.2011.

m Zalba odbijena - MINGORP
m Zalbe usvojena - AORPS

25% 0 Zalba usvojena - MINGORP

0O Zalba djelomi&no usvojena -
MINGORP

m Zalba odbaZena - AORPS

= Nije rieSeno
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© .Zabiliezen je porast stefajeva u Varazdinskoj 2upan|j| (Mundus VTS - proizvodnja i = -
“opremanje d.o.o. ,u stegaju®, Mundus Varazdinska tvornica tapeciranog namjestaja d.o.o.

.U ste€aju“, Topola d.o.o0. ,u ste€aju’, Mundus trgovina d.0.0. ,u ste&aju, Mundus MTS
d.o.0o. ,u stecaju®, Mundus transport i usluge d.o.o. ,u ste€aju“ i Mundus d.d. ,u ste€aju‘) i
Splitsko - dalmatinskoj Zupaniji (Zeljezara Split d.d. ,u stedaju”, Modna kuéa UZOR d.d.“u
ste¢aju”, Tekstil Uzor d.o.o. ,u ste€aju’).

Dvije tvrtke u stedaju se isti€u po broju podnijetih zahtjeva za isplatu koje se odnose na
neisplacene plade za posljednja tri mjeseca prije otvaranja ste¢aja i otpremninu. Zeljezara
Split d.d. ,u stégaju” je u srpnju 2011. godine podnijela 396 zahtjeva radnika, a prava su
ostvarila 394 radnika u iznosu .od 9.777.921,46 kuna koji je Agencija uveéala za obvezne
doprinose. Natura Agro d.o.o. “u ste¢aju” je u listopadu 2011. godine podnijela 234 zahtjeva
radnika, a pravo su ostvarila 232 radnika u iznosu od 3.840.754,75 kuna koji je Agencija
uvecéala za obvezne doprinose.

Zanimljiv je podatak da je unutar sedam povezanih drustava Mundus iz Varazdina (Mundus
dd. ,u ste€aju’, Mundus VTS proizvodnja i opremanje d.o.0. ,u stecaju‘, Mundus
Varazdinska tvornica tapeciranog namjestaja d.o.o. ,u ste€aju“, Topola d.o.0. ,u stedaju’,
Mundus trgovina d.o.o. ,u ste€aju“, Mundus MTS d.o.0. ,u ste€aju”, Mundus transport i
usluge d.o.o. ,u ste€aju’) rijeSeno 433 upravnih predmeta, a pravo su ostvarila 426 radnika
u iznosu od 4.798.654,87 kuna koji je Adencija uvecala za obvezne doprinose.

Takoder su zaprimljeni zahtjevi drudtva Dalit tvornica postrojenja i uredaja d.o.o. ,u steéaju”
(57 upravnih predmeta) u 2010. godini, te u 2011. godini zahtjevi Dalit trade d.c.0. ,u
stecaju” (16 upravnih predmeta), Dalit Pao d.o.o. ,u ste€aju” (36 upravnih predmeta) i Dalit
ljevaonica Zeljeza d.o.0. ,u ste€aju” (69 upravnih predmeta), $to ukupno iznosi 178 upravnih
predmeta u iznosu od 2.332.326,94 kuna koji je Agencija uvecala za obvezne doprinose.
Od navedenoga, prava je ostvario 171 radnik, za koje je u 2010. godini isplaéen iznos od
672.684,87 kuna za 57 radnika, a u 2011. godini za 114 radnika ispla¢en je iznos od
1.659.642,07 kuna koje je Agencija uvecéala za obvezne doprinose.

Od povezanih drustava Agencija je takoder obradila Kamensko, d.d. — ,u steéaju“ (ukupno
520 zahtjeva) i KAMENSKO TRGOVINA d.o.0. — ,u ste¢aju‘ (ukupno 67 zahtjeva) od kojih
je prava ostvarilo 564 radnika za koje je isplaceno 8.578.806,08 kuna koje je Agencija
uvecala za obvezne doprinose. Takoder su zaprimljeni zahtjevi povezanih drustava Modna
ku¢a UZOR d.d. ,u ste€aju” (ukupno 85 zahtjeva) i Tekstil UZOR d.o.0. ,u stedaju” (ukupno
21 zahtjev), te je prava ostvarilo 105 radnika za koje je ispla¢en u iznos od 2.004.573,52
kune koje je Agencija uvecala za obvezne doprinose.

Agencija se susreée sa problemom isplata po izvr$nim prvostupanjskim rjeSenjima. Naime,
prema C&lanku 20. stavak 1. Zakona ste€ajni upravitelji su u ste¢ajnim postupcima nad
poslodavcima koji imaju zaposlenih radnika duzni otvoriti poseban namjenski racun
steajnog duznika za prihvat uplate osiguranih potrazivanja radnika. Obveze steajnog
upravitelja regulirane su Ste¢ajnim zakonom u ¢l. 25. st. 1. gdje se, medu ostalim, propisuje
i obveza ste€ajnog upravitelja da pripremi isplatu vjerovnika i da nakon odobrenja izvrsi
isplatu. Unato¢ tome 3to Agencija uredno ispunjava svoju zakonsku obvezu i nalaze
steCajnim upravitelima da postupe sukladno citiranoj odredbi Zakona, u pojedinim
slu€ajevima namjenski ziro-racun nije otvoren, te je time Agencija sprijeCena izvrsiti isplate
po izvrdnim rjeSenjima. Vazno je naglasiti da je Agencija ukazala na navedene pote$koce u
provodenju Zakona trgovackim sudovima odnosno ste€ajnim sucima u pojedinim
sluCajevima. '

Takoder navodimo primjer neoviastenog zastupanja radnika od strane ste€ajnog upravitelja
u postupcima ostvarivanja prava radnika u slu¢aju stecaja poslodavca Autobusni prijevoz
tours d.o.o. ,u steaju”. Naime, Agencija je zahtjeve radnika drustva Autobusni prijevoz
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“tours d.0.0. ,u ste&aju" odbacila kao nepravodobne, te su radnici izjavili zalbe (ukupno 49)

u propisanom zakonskom roku.

Povodom zalbi, nadlezno drugostupanjsko tijelo - Ministarstvo gospodarstva, rada i
poduzetni$tva je sukladno &lanku 114. st. 1. Zakona o opéem upravnom postupku
(,Narodne novine*, broj 47/09) sve Zalbe odbacilo jer su izjavijene od neoviastene osobe,
steéajnog upravitelja koji nije dostavio punomo¢ za zastupanje radnika — Zalitelja.

Ste&ajni upravitelji imaju zakonsku obvezu pravovremeno dostavljati podatke koji su
potrebni za odlugivanje o zahtjevima radnika, no unato& tome Agencija im se obra¢a za
dostavu potrebne dokumentacije. NaglaSavamo da donoSenje prvostupanjskih riesenja
ovisi o pravovremenoj dostavi dokumentacije od strane ste¢ajnih upravitelja, te Agencija
inzistira da se trazena dokumentacija dostavi u Sto kraéem roku. Istiéemo vaznost ove
problematike jer je Agencija u spomenutim sluajevima onemogucena izvrSavati svoje
obveze u zakonom predvidenim rokovima, a na $to ne moze utjecati unato¢ ¢lanku 22.
stavak 1. i 2. Zakona koji propisuje novéanu kaznu za poslodavca i steajnog upravitelja
koji na zahtjev Agencije ne dostave trazenu dokumentaciju.

Napominjemo takoder da je potrebno osigurati bolju suradnju izmedu trgovackih sudova
nadleznih za provodenje stecajnih postupaka i Agencije, kao i drugih tijela koja aktivno
sudjeluju u postupku od trenutka otvaranja steaja do isplate potraZivanja po izvrSnim
rieSenjima.

2. Strateski plan Agencije za osiguranje radnickih potrazivanja u slucaju ste¢aja
poslodavca

Zakonom o proradunu (,Narodne novine”, broj 87/08) koji je stupio na snagu 01.
sijeénja 2009. uvedena je obveza izrade strateskih planova za ministarstva i druga drzavna
tijela na razini razdjela organizacijske klasifikacije i obveza izrade Strategije Viadinih
programa za trogodiénje razdoblje. Agencija je izradila strateSki plan za razdoblje 2011. —
2013. godine sa istaknutim ciljevima i pokazateljima uspjeSnosti, odnosno ucinka i
rezultata. ’ :

Okvir strateskog plana je potrebno definirati kao viziju i misiju s njegovim kljuénim
elementima — opéim i posebnim ciljevima te nacinima ostvarenja istih. - ;

Vizija Agencije je povecanje socijalne sigurnosti radnika kojima poslodavac zbog poslovnih
poteskoéa nije isplatio materijalna prava po osnovi rada, a misija Agencije je osiguranje
socijalnog minimuma radnika u sluaju insolventnosti njihova poslodavca kroz zastitu i
osiguranje prijavljenih radnitkih potraZivanja, odnosno provedbu zakonskih odredbi u
steéajnom postupku isplatama materijalnih prava po osnovi rada na drustveno prihvatljivoj
minimalnoj razini u kratkim rokovima.

Agencija ima za opéi cilj zastitu i osiguranje u ste¢ajnom postupku prijavijenih privilegiranih
radni¢kih potrazivanja, a posebni cilj je osiguranje socijalnog minimuma radnika nad &ijim
poslodavcem je otvoren stecajni postupak. ‘

Isplate temeljem izvrénih prvostupanjskih rjeSenja u zakonski propisanim rokovima dovode
do ispunjenja cilja i ujedno su pokazatelji u€inka.

Osnovni pokazatelji rezultata su udio ispostavijenih prvostupanjskih rie$enja nakon
zakonskog roka u ukupno ispostavijenim rjeSenjima i udio prvostupanjskih rieSenja po
kojima su pozitivno rijeSene Zalbe u ukupnom broju ispostavljenih rieSenja, a koje Agencija
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‘:ibfa-ti _kvaffalno; ‘Takoder se smanjuje udio isplata temeljem izvrénih 'rjeéehja n,akon“-
zakonskog roka i u kra¢im vremenskim rokovima se isplacuju radnici kojima je ugrozena
egzistencija.

3. Pokazatelji provodenja Zakona o osiguranju potrazivanja radnika u sluc¢aju
stecaja poslodavca u 2010.i 2011. godini

&t - Ukupno Sveukupno
o Godina | drustavau |- zahtjeva Pozitivho | Negativho | NerjeSeno
ste€aju
2010. 99 7156 6792 364 0
2011. 96 3569 3329 142 98

Tabelarni prikaz drustva u ste¢aju

Sveukupno zahtjeva

m 2010. godina
W 2011. godina

Sveukupni zahtjevi u postotku

8000 - 7156 6792
7000 1 '
6000 -
5000 A

4000 - 3329 2010 godina
e 3000 H m 2011 godina
2000 - :

364

1000 - 142 98
4

Sveukupno Pozitivno Negativno Nerjedeno
zahtjeva

Usporedba 2010.-2011. godina
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2011. godina
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Prilog 1 - Usporedba provodenja Zakona o osiguranju potrazivanja radnika u stuéaju steéaja posiodavca ("Narodne novine", 86/08) u 2010. | 2011. godini:
Prenesenl | Zaprimljeni Rijeseni L . Zahtjevi . :
zahtjevi iz zahtjevi Ukupno zahtjovi Z.ahtjev_| Z_:::htjev'l u obradi Isplaceni . Ukupno l_’ovratl temeljen"n Povrati temeljem
prethodne 01.01 - zaprimljeni 01.01 - rijieSeni rijeSeni na dan zahtjevi: Isplaé¢enc: povrati: isplata u tekucoj | isplata u proslim

godine: 31.12: zahtjevi: 31.12: pozitivno: negativno: 21.12: godini: godinama:
%) 2 (3)=(12) [00) &) ©) () [ ® [ 1) &k
2010: 884 7.156 8.040 8.040 7.609 431 o} 6.789 84.168.598,75 kn| 10.366.487,06 kn| 2.845.084,19 kn| 7.521.402,87 kn
2011: 839 3.569 4.408 4.310 4.056 254 98 4.229 64.320.176,27 kn| 7.484.660,86 kn 1.615.34255 kn| 5.869.208,21 kn
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4 FINANCISKO ~ IZVJESCE AGENCIJE ZA ~OSIGURANJE ~RADNIGKIH

' POTRAZIVANJA U SLUCAJU STECAJA POSLODAVCA ZA 2011. GODINU -

4.1. lzvorni proracun Agencije za osiguranje radni¢kih potrazivanja u sluéaju
. stedaja poslodavca za 2011. godinu :

Drzavnim proraéunom Republike Hrvatske za 2011. godinu i projekcije za 2012. i

2013. godinu (,Narodne novine®, broj 140/10) usvojen je financijski plan Agencije u iznosu
od =89.140.021,00 kn:
I8

Razdjel: 050 — Ministarstvo gospodarstva, rada i poduzetnistva

Glava: 05065 ~ Agencije u gospodarstvu
RKP: 44508 — Agencija za osiguranje radni¢kih potrazivanja u slu¢aju stecaja poslodavca
Program: 4011 — Materijalno pravna zastita

Prijedlog financijskog plana Agencije izraden je u skladu sa Smjernicama ekonomske i
fiskalne politike za razdoblje 2011 — 2013. godine i limitima zadanim od strane nadleznog
Ministarstva gospodarstva, rada i poduzetnistva, dopis Ministarstva KLASA: 400-06/10-
01/22, URBROJ: 526-02-10-2 od 14. listopada 2010. godine.

4.2. lzmjene i dopune proracuna Agencije za osiguranje radnickih potrazivanja u
slu¢aju ste¢aja poslodavca za 2011. godinu
Sukladno zakljuécima sastanaka UzZeg kabineta Viade RH odrZanih 28. travnja i 01.
lipnja 2011. godine, a temeljem uputa nadleznog Ministarstva, Agencija je napravila ustede

na svojim pozicijama u iznosu od =310.000,00 kn.

Financijski plan Agencije smanjen je na aktivnostima:

A837001 - Administracija i upravijanje =30.000,00kn
A837002 Osiguranje potraZivanja radnika u slu¢aju
steéaja poslodavca =280.000,00kn

Odlukom o preraspodjeli sredstava planiranih u Drzavnom proratunu RH za 2011. godinu,
(,Narodne novine“, broj 85/11) sredstva su prenamjenjena prema stvarnim potrebama
Agencije za obavljanje redovne djelatnosti (Prilog 2).

Od 01. sije¢nja 2011. godine na snazi je Zakon o fiskalnoj odgovornosti (,Narodne novine®,
broj 139/10) kojim se jata odgovornost za zakonito, namjensko i svrsishodno koristenje
proradunskih sredstava, te jaa sustav kontrola i nadzora sa ciliem osiguranja i odrzavanja
fiskalne odgovornosti, transparentnosti i srednjoroZne i dugorocne odrzivosti javnih
financija.

4.3 lzvrienje financijskog plana Agencije za osiguranje radnickih potrazivanja u
sluéaju ste¢aja poslodavca u razdoblju 01.01 -~ 31.12.2011. godine

(Prilog 2)
Program: 4011 - Materijalno pravna zastita
Aktivnost: A837002 - Osiguranje potraZivanja radnika u slu¢aju steaja poslodavca
Pozicija: 3721 — Naknade gradanima i ku¢anstvima u novcu

1
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Prilog 2 - Plan, uitede, preraspodjela i izvrienje financijskog plana Agencije za osiguranje radni¢kih potraZivanja u sluéaju stecaja posiodavca
u razdoblju 01.01 - 31.12.2011:

lzvomi Ustede Ustede Preraspodjela Tekudi Izvrsenje
050 Ministarstvo gospodarstva, rada i poduzetni§tva | proratun 2011. MINGORP MINGORP 07.07.2011 proraéun 31.12.2011: Izvr$eno:
NN 140/10: 29.04.2011: 08.06.2011: NN 85/11: 2011: s ’
05065 Agencije u gospodarstvu 89.140.021 -250.000 -60.000 0 88.830.021 66.328.838 74,67
Agencija za osiguranje radnikih potraZivanja u AN ; '
44508 slutaju steaja poslodavca 89.140.021 -250.000 -60.000 0 88.830.021 66.:}28.838 74,67
4011 MATERIJALNO PRAVNA ZASTITA 89.140.021 -250.000 -60.000 0 88.830.021 66.328.838 74,67
A837001 ADMINISTRACIJA | UPRAVLJANJE 3.773.850 0 -30.000 32.800 3.776.650 3.460.978 91,64
311 Pla¢e (Bruto) 1.783.000 0 0 81.800 1.864.800 1.709.491 91,67
312 Ostali rashodi za zaposlene 27.750 0 0 15.000 42.750 40.839 95,563 ..
313 Doprinosi na pla¢e 308.900 0 0 12.000 320.900 294.032 91,63
321 Naknade troSkova zaposlenima 143.600 0 -0 -10.000 133.600 119.178 89,21
322 Rashodi za materijal i energiju 175.600 0 0 36.000 211.600 192.029 90,75
323 Rashodi za usluge 1.037.000 0 -10.000 -69.000 958.000 867.402 90,54
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 234.000,00 0 -20.000 -33.000 181.000 179.055 98,93
343 Ostali financijski rashodi 4.000 0 0 0 4.000 20 0,50
422 Postrojenja i oprema 60.000 0 0 0 60.000 58.932 98,22
A837002 gf&%%?ﬁ";‘ﬁgg}mgﬁggﬁx E NIKAU 85.076.171 -250.000 -30.000 -62.800 84.733.371 62.712.934 7401 :
323 Rashodi za usluge 210.000 -100.000 -30.000 -40.000 40.000 8.100 2025 - |
343 Ostali financijski rashodi 15.000 0 0 -5.800 9.200 0 0,00 -
371 Naknade gradanima i kuanstvima na temelju 265.000 -150.000 0 -17.000 98.000 of o000
osiguranja .
372 Naknade gradanima i ku¢anstvima u novcu 84.586.171 0 0 0 84.586.171 62.704.834 74,13 -
K837004 INFORMATIZACIJA 214.000 0 0 15.000 229.000 89.328 39,01 -
322 Rashodi za materijal i energiju 8.000 0 0 10.000 18.000 10.554 58,63 - |
323 Rashodi za usluge 47.000 0 0 0 47.000 34.917 74,29 .
412 Nematerijaina imovina 5.000 0 0 10.000 15.000 4.230 28,20 -
422 Postrojenja i oprema 45.000 0 0 0 45.000 39.627 88,06
426 Nematerijaina proizvedena imovina 109.000 0 0 -5.000 104.000 0 0,00
K837005 OBNOVA VOZNOG PARKA 76.000 0 0 15.000 91.000 65.598 72,09
322 Rashodi za materijal i energiju 10.000 0 0 5.000 15.000 15.000 100,00
323 Rashodi za usluge . 56.000 0 0 10.000 66.000 41.628 63,07 -
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja * 10.000 0 0 0 10.000 8.970

89,70




U tekuéem proraéunu 2011 godme za isplate potraznvanja radnika sukladno Zakonu na
poziciji 3721 — Naknade gradanima i ku¢anstvima u novcu osigurano je =84.586.171,00 kn.
U razdoblju od 01.01 — 31.12.2011. godine isplaéeno je ukupno =64. 320.176,27 kn za
4.229 pozitivno rijesenih zahtjeva radnika (Prilog 3).

" Prilog 3 - isplate radni¢kih potrazivanja u 2011. godini
i : : Isplaceno
i Rtfrd ! Stecajni duznik: Sjediste: Zaf&g{, o 01,01 -
g ) ) 31.12.2011:
y 1 AGH d.o.o. u ste€aju Zagreb 1 3.188,07
| 2 | Arti¢ d.o.0. u steaju Lokve 4 | 34.953,39
3 :soxt:tgat}:sm prijevoz tours d.o.o. u Eakovec 41 488.560.77
4 BBS d.o.0. u ste€aju Zagreb 85 930.171,49
5 Berg d.d. u ste€aju Vukovar 1 3.525,01
6 Berg grupa d.o.o. u ste€aju Vukovar 11 213.323,02
7 Berg proizvodnja d.o.0. u stecaju Vukovar ) 7 93.549,24
8 Blist d.o.o0. u stedaju Split : 73 949.331,40
9 Bojoplast d.o.0. u ste€aju Pula 24 - . 517.855,65
10 | Compositio grupa d.o.o. u ste€aju Zagreb 3 " 36.898,05
11 Dalit ljevaonica d.o.0. u stedaju Daruvar 67 1.310.240,70
12 | Dalit Pao d.o.0. u ste€aju Daruvar 32 312.408,13
13 | Dalit trade d.o.0. u stecaju Daruvar 15 187.101,10
14 | Dendron d.o.0. u ste€aju Nova Gradiska 25 274.199,39
15 | Dira gradnja d.o.0. u stecaju Rijeka 8 79.396,84
16 | Drvo plast nova d.o.0. u stedaju - Buzet 6 48.282,27
17 | Duhanka d.0.0. u ste€aju Trogir 6 85.740,53
18 | Dyaco d.o.0. u stedaju Dakovo 2 12.5679,40
19 | Elektromaterijal d.d. u stecaju Rijeka 228 4.507.905,96
20 | Emsid.o.0. u ste€aju : Mihovljan . 17 239.127,34
21 Favorit d.d. u steéaju Nerezi§éa 1 25.637,48
22 | Finalist farma d.o0.0. u stecaju Klisa (Tenja) 24 248.652,49
23 | Foedus gradnja d.o.o. u ste€aju Zagreb ’ 2 - 26.643,25
24 | Frutis bap d.o.o. u ste€aju Ogulin 8 16.540,50
25 | Glavice d.o.0. u stedaju Opuzen 123 2.064.737,82
26 | Global d.o.0. u stecaju Split 4 18.023,18
27 | GP&Partners d.d. u ste€aju Beli Manastir 23 37.927,23
28 | GP Dubrovnik d.d. u ste€aju Dubrovnik 1 4.460,63
29 | Gradip d.d. u ste€aju Vrbovec 37 779.640,08
30 | Gumara Cavié d.d. u stedaju Zagreb 1 19.149,16
31 | Gumara proizvodi d.o.o. u steaju Zagreb 15 295.910,28
h 32 | Hidromont d.0.0. u ste€aju Vukovar 28 191.151,57
33 | Hoteli Omisalj d.d. u stecaju Omidalj 37 645.601,64
34 Hrvat§ko ameri€ka inicijativa d.o.o. u Zagreb 1 15.764.03
stedaju

35 | Idnon trade d.o.o. u ste€aju Osijek 1 17.638,76
36 | Informatika Vrbani d.o.o. u stedaju Zagreb 1 4.022,55
37 | Interlight d.o.0. u ste€aju Split 3 70.905,06
38 | IR.ZA. d.o.0. u ste€aju Labin 12 74.830,16
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Isplaéeno

Red. Stecajni duznik: Sjediste: Broj 01.01 -
br: ) ! zahtjeva: 31.12.2011:
39 | lva-dom d.o.0. u ste€aju Zagreb -4 37.927,09
40 | Jadran d.d. u ste€aju Crikvenica 13 91.521,02
41 | Jedinstvo d.o.0. u ste€aju Rijeka 4 29.654,00
42 | Jelovica;d.o.o. u stedaju Osijek 3 40.434,57
43 | Kamensko d.d. u ste¢aju Zagreb 499 7.929.809,86
44 | Kamensko frgovina d.o.0. u ste€aju Zagreb 65 1.291.331,48
45 | Kastela kupovni centar d.o.o. u steaju | Zagreb 1 12.062,98
46 | Klas d.d. u stedaju Nova Gradiska 1 4.853,33
47 | Kompas-Ka d.o.0. u steCaju Karlovac 11 101.798,47
48 | Libraria d.o.o0. u stedaju Zagreb 65 839.995,25
49 | Limex & partner d.o.0. u steaju Doniji Miholjac 376 3.376.974,11
50 | Maréik zadruga u ste€aju Osijek 3 7.016,35
51 Marituna d.d. u steéaju Zadar 40 375.572,19
52 | Matok d.o.0. u ste€aju Sesvete-Zagreb 2 17.589,38
53 | Maxel d.o.o. u stedaju Pozega 2 27.889,39
54 | Metalac d.o.0. u ste€aju Labin 18 396.203,74
55 | Modula d.o.o0. u steéaju Matulji 31 264.752,91
56 | MTC d.o.0. u ste¢aju Cakovec 3 39.202,83
57 | MTG d.o.0. u ste€aju Zagreb 67 859.407,66
58 | Mundus d.d. u steaju Varazdin 5 55.881,80
59 | Mundus MTS d.o.0. u ste€aju Varazdin 84 855.926,88
60 Z::a.cm transport i usluge d.o.o. u Varazdin 48 669.396,28
ste€aju
61 | Mundus trgovina d.o.o. u stedaju VaraZdin 37 486.943,66
62 | Mundus VTS d.o.0. u ste€aju Varazdin 135 1.958.993,66
63. | Mundus VTTN d.o.0. u ste€aju Varazdin 36 443.431,65
64 | Natura agro d.0.0. u stecaju Purdevac 232 4.127.743,85
65 | Operativa Lomnica d.o.0. u ste€aju Zagreb 224 4.274.860,79
66 | Operativa zapad d.o.0. u ste€aju Donja Lomnica 3 33.600,98
67 | Pecon d.o.0. u stecaju Zagreb 5 B '53.880,90
68 | Petros d.o.0. u stegaju Osijek 5 39.222,95
69 | Poljoprerada d.d. u stegaju Hrvatski 93 158.308,61
Leskovac
70 | Prva generacija d.o.o. u ste¢aju Zagreb 5 549,65
71 | RADIO 101 d.o.0. u ste€aju Zagreb 44 1.005.608,69
72 | RIl. AKd.0.0. u ste€aju Rijeka 3 45.329,12
73 | Ribnjak d.o.o. u ste€aju Donji Miholjac 49 644.116,70
74 wm_.mxmnmxmm_-<m_mv8am_m d.o.o.u Rijeka 2 13.367,58
stecaju
75 | Sloga obuca d.o.o. u steaju Koprivnica 37 165.193,32
76 | Smiv-nova d.o.o. u ste€aju Ivanec 2 18.042,70
77 Sova .wxo_m za strane jezike d.d. u Zagreb 2 30.340,27
stecaju
78 | Stagra d.0.0. u ste€aju Zagreb 1 11.301,02
79 | Staklo S.L.S. d.o.o. u ste€aju Pakrac 1 12.982,51
80 | Susionica d.o.0. u ste€aju Vrpolie 18 297.253,18
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- S o T Isplaéeno
Red Steajni duznik: Siediste: zar?t(gjv N 01.01 -
' 1vVa | 31.12.2011:
81 | Sematrade d.o.o. u steéaju Varazdin 1 9.160,45
82 | Simati¢ d.o.0. u stedaju Osijek 5 11.688,39
83 | Tekstil uzor d.o.0. u ste€aju Split 21 426.574,56
84 | Tlos d.o.0. u ste€aju Zagreb 123 1.235.694,46
85 | TL-Tome Luéé d.o.o. u stetaju Zagreb 1 13.537,07
86 | Topola d:0.0. u ste¢aju Varazdin 81 837.042,52
Trogirska kupalista i privezista d.o.o. u . '
87 steZaiu Trogir 3 32.496,06
88 | TVIM d.o.0. u ste€aju Lekenik 28 375.410,16
89 stilé%r;lk strojogradnja alatnica d.o.0. u Pula 34 745.523.24
90 | Uzor d.d. u ste€aju Split 84 1.718.822,61
91 | Varazdin-bus d.0.0. u stedaju Varazdin 32 342.818,95
92 | Vibrobeton inZenjering d.o.o. u ste€aju | Vinkovci 144 1.922.112,79
93 | Videa d.0.0. u ste€aju Krizevci 11 87.126,94
94 | Vimpo-Osijek d.o.o0. u stecaju Osijek 1 1.627,06
95 | Zagorac usluge d.o.0. u stecaju Velika Gorica 1 70.520,99
Zagrebacki usluzni centar d.o.o. u
96 stedaju Zagreb 7 111.533,30
97 | Zeljezara Split d.d. u ste¢aju Split 394 10.336.966,15
98 | Zitarka d.o.o. u stedaju Daruvar 1 9.673,69
Ukupno ispla¢eno u 2011. godini 4.229 64.320.176,27

Stvarno isplaéena radni¢ka potraZivanja iznese =64.320.176,27 kn, no kako povrati
temeljem isplata u 2011. godini u iznosu od =1.615.342,65 kn u Sustavu drzavne riznice

umanjuju izvrSenje pozicije u tekuéoj godini,
31.12.2011. godine iznosi =62.704.833,62 kn.

izvrSenje pozicije u sustavu na dan

Od ukupno ispla¢enog iznosa sa pozicije 3721 — Naknade gradanima i kuéanstvima u
novcu od =64.320.176,27 kn, za neisplaéene plaée isplaceno je =27.847.714,56 kn, za
otpremnine =31.674.386,16 kn, te za doprinose na pla¢u =4.798.075,55 kn:

Isplaéeno Udiou
sije€anj - listopad: 1znos: ukupnoj isplati:
Neisplacene place 27.847.714,56 kn 43,30
Otpremnina 31.674.386,16 kn 49,24
Doprinosi na placu 4.798.075,55 kn 7,46
Ukupno 64.320.176,27 kn

Od isplacenih =64.320.176,27 kn, iznos od =11.656.675,41 kn isplacen je za 921 zahtjev
radnika zaprimljenih u ranijim godinama.

Za 172 zahtjeva radnika rijeSenih u ranijim godinama koji nisu bili ispla¢eni radi neotvaranja
namjenskog Ziro raduna od strane ste€ajnih upravitelja ili radi rokova izvrénosti isplaéen je
iznos od =2.522.677,13 kn.
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-Za 749 zahtjeva radnlka zapnmljenlh u ranulm godmama a pozmvno rueéemh u 2011.
godini isplaéeno je =9.133.998,28kn:.

ZAHTJEVI RADNlKA ZAPRIMLJENI U RANIJIM GODINAMA, ISPLACENI U 2011. GODINI DO
31.12.2011:
) Zaprimljeno 2010/ Zaprimljeno 2010 /
B I rije§eno 2010: I rijeSeno 2011:
: . Broj
Broj zahtjeva
Stedajni duznik: Sjediste: Isplaéeno: zahtjeva: Isplaéeno: :
Glavice d.0.0. u ste¢aju Opuzen 2.038.783,64 kn 122 :
Global d.o.0. u ste&aju Split 18.023,18 kn 4
! Informatika Vrbani d.o.0. u steaju Zagreb 4.022,55 kn 1
Jadran d.d. u steCaju Crikvenica 91.521,02 kn 13
Kompas-Ka d.o.o. u steaju Karlovac 101.798,47 kn 11
i Maxel d.o.o0. ste€ajna masa PoZega 27.889,39 kn 2
Operativa Zapad d.o.0. u ste€aju E:;J:ica 33.600,98 kn 3
Pecon d.0.0. u ste¢aju Zagreb 50.169,69 kn 4
thi(j;ka?Ltlekstil-Veleprodaja d.o.o.u Rijeka 13.367.58 kn 2
Sova - §kola stranih jezika u ste¢aju Zagreb’ 30.340,27 kn 2
:;%r;zabkl usluZni centar d.d. u Zagreb 111.533,30 kn 7
Vimpo - Osijek d.o.o. u ste€aju Osijek 1.627,06 kn 1
B Zagorac usluge d.o.o. u stecaju Velika Gorica 70.520,99 kn 1
Glavice d.0.0. u stecaju Opuzen 25.954,18 kn 1
GP&Partners d.o.o. u stetaju Beli Manastir 37.927,23 kn 23
: Interlight d.o.0. u stetaju Split 70.905,06 kn 3
Idnon trade d.o.o0. u ste€aju Osijek 17.638,76 kn 1
Iva-dom d.o.o0. u ste€aju Zagreb 37.927,09 kn 4
Jedinstvo d.o.o0. u ste€aju Rijeka 29.654,00 kn 4
Kamensko d.d. u stecaju Zagreb . 4.726.013,11 kn 270
Klas d.d. u stedaju g?:gisk a 4.853,33kn ] 1
o Limex&Partner d.0.0. u ste&aju m‘guac 3.35265222kn | 372
Marituna d.d. u ste&aju Zadar 375.572,19kn 40
Susionica d.0.0. u ste€aju Vipolie . 297.253,18 kn 18
; Videa d.0.0. u ste€aju .| Krizevci 87.126,94 kn 11
Ukupno: 2.522.677,13 kn 172 9.133.998,28 kn 749
Isplaéeno: Broj zahtjeva:
Sveukupno isplaceni zahtjevi: 11.656.675,41 kn 921
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.- Prema pbzitiyho rijésenim’ zahtjevima na dan 31. prosinca 2011. godine Koji 6eka1u e
~ izvré&nost u 2012. godini o&ekuju se isplate za 14 zahtjeva u iznosu od =169.744,44 kn: ’

Neispla¢eni pozitivno rijeSeni zahtjevi radnika na dan 31. prosinca 2011. godine

Poslodavac: Sjediste: Iznos: B':ol IzvrSnost:
zahtjeva:
TVIM d.0.0. u stetaju. Lekenik 116.122,93 kn 10 [28-31.12.2011.
Temna d.0.0. u stetaju Zagreb 51.034,03 kn 3 31.12.2011 - 18.01.2012.
i 20.05.2011 - stetajni upravitel]
v . nakon opetovanih zahtjeva nije
HAM d.o.0. u steCaju Gare$nica 2.587,48 kn 1 otvorio Ziro ratun, stetaj
otvoren i zakljucen

Ocekivane isplate u 2012. godini prema pozitivno

rijeenim zahtjevima na dan 341. prosinca 2011: 169.744,44 kn 1"

4.4, Naplaé¢ena potrazivanja — povrati

PotraZivanja koja na temelju Zakona isplati Agencija prelaze na Agenciju danom
uplate osiguranih potrazivanja radnika na poseban namjenski racun stedajnog duznika, te
danom prijenosa potraZivanja Agencija preuzima sva procesna prava steajnog vjerovnika

u odnosu na preuzeta potrazivanja (Cl. 21. Zakona).

Do 31. prosinca 2011. godine napladéena su potraZivanja u ukupnom iznosu od
=7.484.550,86 kn. Od navedenog iznosa =5.869.208,21 kn odnosi se na povrate temeljem
isplata u proslim godinama, a iznos od =1.615.342,65 kn odnosi se na povrate temeljem
isplata u 2011. godini:

Povrati: lznos:

Povrati temeljem isplata proteklih godina: 5.869.208,21 kn
Povrati temeliem isplata u tekuc¢oj godini: 1.615.342,65 kn
Ukupno povrati u razdoblju 01.01 — 31.12.2011: | 7.484.550,86 kn

8.000.000,00 kn 1/ 7.484.550,86kn
’ ® Ukupno povrati u razdoblju
7.000.000,00kn - 01.01-31.12.2011
6.000.000,00kn - 5.869.208,21kn ® Povrati temeljem isplata
proteklih godina
5.000.000,00kn - ® Povrati temeljem isplata u
4.000.000,00kn tekucoj godini
3.000.000,00kn
2.000.000,00kn A 1.615.342,65kn
1.000.000,00kn A
0,00kn
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* TABELARNI PRIKAZ POVRATA ISPLAGENIH POTRAZIVANJA U 2011: GODINI

) Povrati temeljem Povrati temeljem
Poslodavac Sjediste isplata isplata
. u prodlim godinama | u tekuéoj godini
DI Sekulié d.o.0. u stedaju Nova Gradiska 228.546,91 kn
Drvna industrija Vibavsko d.d. u stedaju Vrbovsko 254.884,32 kn
Elektromaterijal d.d. u ste€aju Rijeka 1.352.371,79 kn
Euroomnia d.0.0. u steaju Zagreb 314,36 kn
Glavice d.0.0. u ste€aju Opuzen 168.195,33 kn
Global d.0.0. u stedaju Split 18.023,18 kn
Informatika Vrbani d.o.o. u ste¢aju Zagreb 590,34 kn
Instalotehna d.o.0. u ste¢aju Bjelovar 25.664,85 kn
Interlight d.0.0. u steaju Split 70.905,06 kn
ITC d.d. u ste€aju Varazdin 371.975,31 kn
Jadran d.d. u ste¢aju Crikvenica 99.845,49 kn
Jedinstvo d.0.0. u ste€aju Rijeka 5.256,95 kn
Kalcind d.0.0. u stedaju Sira¢ 106.640,25 kn
Kartonplast d.d. u ste¢aju Plode 2.226,41 kn
KIO Keramika d.0.0. ste€aju Orahovica 452.843,50 kn
Klobuéar d.0.0. u ste€aju Dakovo 298.621,40 kn
Komunalac Hrvatska Dubica d.0.0. u ste€aju Hrvatska Dubica 121.492,13 kn
Kreativa tkanine i pribor d.0.0. u ste€aju Zagreb 1.210,68 kn
LU-Vet d.0.0. u stedaju Ludbreg 53.541,91 kn
Metal Opatija d.o.0. u stedaju Jurdani 1.099.592,28 kn
Metalprodukt d.o.0. u stedaju Dakovo 76.780,65 kn
Novatech d.0.0. u stecaju Osijek 49.764,09 kn
Sculpo d.0.0. u ste€aju Dubrovnik 19,77 kn
Segestica d.0.0. u stedaju Sisak 2.282.381,14 kn
Telecomp d.0.0. u stecaju Vinkovci 3.460,80 kn
Tiskara Varteks d.0.0. u steCaju Varazdin 203.318,07 kn| —~
Veliki komunalac d.0.0. u stedaju Velika 16.199,79 kn
Zavod za krumpir d.d. u stedaju Stara Susica 119.884,10 kn
Ukupno povrati 5.869.208,21 kn 1.615.342,65 kn
Sveukupno naplaéena potrazivanja 01.01.2011. do 31.12.2011 7.484.550,86 kn
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45 REKAPITULACLJA ISPLATA RADNICKIH POTRAZIVANJA
RAZDOBLJE 01.01.2003. - 31.12.2011. GODINE

_ POVRATI UDIo
GODINA ISPI?ARgEJNIH ll’KUPNA P%\:‘m Y POVRAT U UKUPNI POVRATA U
m-mswx SPLATA PRUASNJE Dz::;)?::f POVRAT |59t31;\)w\
. RAZDOBUE
2003 142 409.431,55 0 0 0 0,00
2004 4.982 32.697.246,32 207.044,98 4.177.482,67 4.384.527,65 13,41
2005 1.886 28.958.556,96 6.103.489,47 885.615,80 6.989.105,27 24,13
2006 1.710 20.812.868,78 4.744.650,40 1.063.229,26 5.807.879,66 27,91
2007 1.038 11.360.974,26 2.843.873,72 154.530,22 2.998.403,94 26,39
2008 2.585 11.838.957,16 2.169.896,39 631.939,04 2.801.835,43 23,67
2009 2.734 42.931.916,83 | 11.821.828,08 © 78.031,66 | 11.899.859,74 27,72
2010 6.789 84.158.598,75 7.521.402,87 2.845.084,19 |  10.366.487,06 12,32
2011 64.320.176,27 5.869.208,21 1.615.342,65 7.484.550,86
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5. ZAKLJUGAK

Navedeno izvieS¢e o provedbi Zakona i naginu djelovanja Agencije u 2011. godlm se
temelji na kvalltetnom i sustavnom pracéenju rezultata.

) proélogodlénjem razdoblju su u potpunosti ispunjene planirane aktivnosti i osigurani
financijski resursi za isplatu potrazivanja radnika u sluaju ste€aja poslodavca, a koji su
znacajan preduvjet zakonitog i uspjeSnog djelovanja Agencije. NaglaSavamo kako su sve
ustrojstvene jedinice tj. odjeli ukljuéeni u proces rada Agencije vodili ratuna o postivanju
rokova te aktivrio sudjelovali u provedbi Zakona, a time i u ostvarenju kona¢nog cilja.

U radu Agencije osigurano je zakonito, namjensko i svrhovito koristenje proraCunskih
sredstava, te ucinkovito i djelotvorno funkcioniranje sustava financijskog upravijanja i
kontrola u okviru sredstava utvrdenih u financijskom planu. Sukladno Planu uspostave i
razvoja financijskog upravljanja i kontrola Agencije, Agencija je razradila komponente
financijskog upravijanja i kontrola, pri ¢emu je u 2011. godini izmedu ostalog izraden
Strateski plan Agencije za razdoblje 2011 — 2013. godine, revidirani su postojeéi poslovni
procesi, interne procedure, registar rizika, provodenje prethodnih i naknadnih kontrola, te
sustav izvjestavanja i komunikacije.

Navedeno je pretpostavka za ostvarenje vizije Agencije koja je provedbom Zakona
usmjerena prema povecanju socijalne sigurnosti radnika kojima poslodavac zbog poslovnih
poteskoca nije isplatio materijalna prava po osnovi rada.

Dosadasnjim rezultatima u kontinuiranom procesu zastite najugroZenije kategorije

stanovnistva, moZemo istaknuti da je Agencija zauzela znaéajno mjesto u cilju poboljSanja
provedbe socijalne politike.
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